
Stellenausschreibung 

der Stadt Bützow 

Klimaschutzmanager (m/w/d) 

 

Bei der Stadt Bützow ist zum 01.09.2026 im Fachbereich Bauen und Stadtentwicklung eine Stelle als 

Klimaschutzmanager (m/w/d) mit 30 Wochenstunden, zunächst befristet auf 2 Jahre und mit der 

Option auf Entfristung zu besetzen. 

 

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:  

• Erarbeitung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes nach Kommunalrichtlinie für das Amt 

Bützow-Land 

• Entwicklung, Koordinierung und Umsetzung von Klimaschutzprojekten und -maßnahmen 

• Erstellung einer koordinierten Zeitplanung für die Umsetzung von Klimaschutzmaßnahmen 

• Akquise von Förderprogrammen; Beantragung, Bewirtschaftung und Abrechnung von 

Fördermitteln 

• Monitoring und Evaluation kommunaler Klimaschutzmaßnahmen 

• Koordinierung des Themas Klimaschutz in der Stadtverwaltung 

• Vernetzung und Einbindung aller relevanter Akteure aus Politik, Verwaltung, Wirtschaft sowie den 

Einwohnerinnen und Einwohnern 

• Entwicklung, Einrichtung und Leitung geeigneter Formate zur Einbindung von Akteuren 

• Informations- und Öffentlichkeitsarbeit zum Thema Klimaschutz 

• Gremienarbeit inklusive Vorstellung von Arbeitsergebnissen, Konzepten, Projekten 

• Vorbereiten und Herbeiführen der erforderlichen politischen Beschlüsse 

 

Das bringen Sie mit: 

 

Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Umwelt, Energie, Klima, Transformationsstudien, 

Naturwissenschaften, Geographie, Stadt-/Raumplanung oder Ingenieurswissenschaften oder ein 

abgeschlossenes Studium einer vergleichbaren Fachrichtung. Idealerweise bringen Sie Erfahrung aus 

diesen Bereichen mit. 

Ihr Arbeitsstil zeichnet sich durch Koordinationsgeschick, Engagement und Teamfähigkeit aus. Sie verfügen 

über Kommunikations- und Organisationstalent und sind neuen Aufgaben gegenüber aufgeschlossen? 

 

Dann sollten wir uns kennenlernen!  



Das erwartet Sie: 

- Attraktive Zusatzleistungen – betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung und leistungs-

orientierte Vergütung 

- Erholung inklusive – 30 Tage Urlaub pro Jahr für Ihre Work-Life-Balance 

- Persönliche Weiterentwicklung – durch gezielte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

- Flexibles Arbeiten – mit der Option auf mobiles Arbeiten im Rahmen unserer Dienstvereinbarung 

- Sichere Perspektive – dank der umfassenden Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes; 

die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 11 TVöD/VKA Tarifgebiet Ost. 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 01.06.2026 per E-Mail an die Stadt Bützow, 

Personalamt: personal@buetzow.de. Bitte fassen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei 

zusammen. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Schmidt unter 038461/50121 gerne zur Verfügung. 

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die zur Verfügung gestellten Bewerbungsunterlagen 

datenschutzgerecht vernichtet. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Christian Grüschow 

Bürgermeister 

mailto:sarah.schmidt@buetzow.de

